Profil

Die Leitsatze fir das Profil der
Oberstufe Dotzigen wurden im

Schuljahr 2020-21 durch das
Lehrpersonenteam erarbeitet.
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Wir informieren zuverldssig und zeitnah.
Wir sind auf verschiedenen Kanalen leicht erreichbar und antworten schnell.

Bei Problemen wird mit den Direktbetroffenen eine Losung erarbeitet. Ist dies nicht moglich, wird
die nachste Instanz involviert.

Die Schule pflegt ihre Website, versendet regelmassig Info-Mails und macht die regionalen Medien
auf ihre Aktivitaten aufmerksam.

Die Schule arbeitet mit Organisationen, Vereinen, Gemeinden, Fachstellen, Auszubildenden und
Lehrbetrieben zusammen.

Die Schule veranstaltet regelmassig Anlasse fur Interessierte und ermdéglicht Unterrichtsbesuche.
Die Raume und Einrichtungen sind auch fir nichtschulische Veranstaltungen verfiigbar.

Die Schule fiihrt regelmassige Umfragen durch, wertet diese aus und optimiert die Schulqualitat.

Wir setzen Schwerpunkte und Prioritdten und gehen wirkungsorientiert vor.
Wir nutzen unsere Mittel und den Gestaltungsspielraum selbstverantwortlich und respektvoll.

Dank Entscheidungskompetenzen auf allen Stufen reagieren wir rasch und flexibel auf
Herausforderungen.

Wir entwickeln unsere Schule innovativ, zielgerichtet und nachhaltig. Wir haben den Mut Neues
auszuprobieren.

Die OS Dotzigen ermoglicht die Vereinbarkeit von Beruf, Familienarbeit und anderen Tatigkeiten.
Die OS Dotzigen bietet den Lehrpersonen Unterstitzung bei ihrer Arbeit.

Das gesamte Lehrpersonenteam unterstiitzt die Klassenlehrperson bei ihren
besonderen Aufgaben.

Wir verstehen den Berufsauftrag nicht als Abarbeiten von Lektionen, sondern als ganzheitlichen
Auftrag in den Bereichen Unterrichten und Beraten, Zusammenarbeit und Weiterbildung.




